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LIVRE 4 : DROIT DES SOCIETES

Article 4.1. Préambule

Les principes généraux qui suivent résultent du principe de liberté d’établissement
des sociétés garanti par le TFUE, des directives européennes en matiéere de droit des
sociétés et de la jurisprudence de la Cour de justice de I'Union européenne.

Commentaire : La liberté d’établissement des sociétés proclamée par le TFUE,.IeOQ
directives sociétaires et la jurisprudence de la CJUE ont fait émerger un acquis europée;\

qui constitue un jus commune.
Les principes généraux suivants découlent de ce jus commune et tendenc\?alrer

les dispositions applicables et les arréts rendus par la CJUE, sans s’y s%' er. lls
s’inspirent également des principes généraux du European Model Com \ t (EMCA)
qui a été présenté en 2017 par un groupe d’experts internatiogauNes principes
généraux dans ce Code ne couvrent que les sociétés de &(aux, puisqu’une
harmonisation du droit des sociétés de personnes n’a pas enc@ achevée en droit

européen. Q
Q

®
TITRE PREMIER : PRINCIPES GENERAUX DU N& DES SOCIETES DE CAPITAUX
DANS L'UNION EV, NE

\}

Article 4.1.1. Sources du drq de%&iétés de capitaux dans I’Union Européenne

(1) La constitution d’une soﬁ e droit national est régie par les régles de droit de
I’Etat membre d’immatriculati ptées en application des directives européennes en
matiére de droit des société€.

CHAPITRE 1 : SOURCES DU DROIT

(2) Les formes so® droit de I'UE visées au Titre second du présent Livre sont
régies par le droit Q/’ ' le cas échéant, complété par le droit de I’Etat membre
d’immatriculation

Com ’Sile: La constitution d’une société est, en principe, régie par le droit
I.nggit européen a permis d’atteindre un certain niveau d’harmonisation ;
cependant pas compléte. La Directive 2017/1132/UE contient des
ions sur la constitution d’une société (Art. 1°" a Art. 6 de la Directive), qui ne
guent gu’aux sociétés figurant dans I’'annexe | de la Directive (société anonyme en
ce, Aktiengesellschaft en Allemagne). Il y a d’autres dispositions (Art. 7 a Art. 12) qui
Q couvrent également les sociétés figurant dans I'annexe Il de la Directive (société
anonyme, société en commandite par actions, société a responsabilité limitée, société
par actions simplifiée en France ; Aktiengesellschaft, Kommanditgesellschaft auf Aktien,
Gesellschaft mit beschrankter Haftung en Allemagne). Il s’ensuit que la constitution d’une
société n’est que partiellement appréhendée par le droit européen ; il reste des aspects
non harmonisés, par exemple la forme de l'acte de constitution (acte notarié en
Allemagne).




4.1.2. Rattachement d’une société de capitaux a l'ordre juridique d’un Etat
member

(1) La localisation du siege statutaire, de I'administration centrale ou du principal
établissement détermine le rattachement de la société & l'ordre juridique d’un Etat
membre aux termes de I'article 54 du TFUE.

(2) Le rattachement des sociétés de droit national est déterminé par le droit de I’Etat
membre d’immatriculation ; celui des formes sociales de droit de I'UE est déterminé par le

droit de I'UE.
(3) L’Etat membre d’immatriculation ne peut imposer la dissolution ou la //qwdauOrQQ
d’une société qui choisit de transférer son siége statutaire dans un autre Etat membre,
fins de sa transformation en une société relevant du droit de ce dernier Etat me eB.
ce cas, a l'issue de cette transformation, la société est soumise au droit de I’Et re
d’accueil du siége statutaire. . c’)
\Y

Le rattachement d’une société de droit national au droit d’un cgrt tat membre
est assujetti a la jurisprudence de la Cour Européenne sur la liberté&h\g\tablissement. Un
Etat membre dispose de la faculté de définir le lien de rattach ui est exigé d’une
société pour que celle-ci puisse étre considérée comme uée selon son droit
national (Arrét Cartesio, affaire C-210/06, no. 110). Sont Qr un méme plan le siége
statutaire, I'administration centrale et le principal & ent d’une société en tant
gue lien de rattachement (Arrét Cartesio, affaire C %&6 no. 106). L'Etat membre de
constitution n’a pas le droit d’'imposer la dissolet Ia liquidation d’une société et par
cela d’empécher celle-ci de se transformer “t société de droit national d’un autre
Etat membre pour autant que ce droit le @ e (Arrét Cartesio, affaire C-210/06, no.
112, confirmé par les arréts Vale, af -378/10 et Polbud, affaire C-106/16; cf.
également Sec. 1.13 EMCA). .\

CHAPITRE 2 : CARACTEIF@LA SOCIETE

Article 4.1.2.1. D& de la société
La société est uge p™sonne morale titulaire d’un patrimoine distinct de celui de ses
associés qui exerc% ctivité économique intéressée.

Com ’&e : Les sociétés de capitaux dans I'UE ont trois caractéres en commun.
Premiére Inﬁelles ont la personnalité morale et 'UE ne s’intéresse pas aux sociétés
sans alité morale (sociétés en participation ou créées de fait par exemple).

’&Q ent, la société est titulaire d’un patrimoine social distinct de celui des associés

§ ond seul des dettes sociales (voir infra 4.1.2.5.). Troisiemement, elle embrasse une

ité economlque intéressée.

Article 4.1.2.2. Enjeux sociaux et environnementaux
Dans les conditions posées par le droit de I'Etat membre d’immatriculation, la
société prend en considération les enjeux sociaux et environnementaux de son activité.

Commentaire : Il a paru important de souligner que, conformément a une évolution
qui traverse de nombreux droits de I'UE, la société peut étre tenue de prendre en
considération les enjeux sociaux et environnementaux de son activité dans les conditions



posées par son Etat membre d’immatriculation. C'est le cas en droit francais depuis la
réforme introduite par la loi Pacte du 22 mai 2019 a I'article 1833 al.2 du code civil. Il sera
naturellement compte de la Directive 2022/2464/UE sur la publication d’informations en
matiere de durabilité par les entreprises (Directive dite CSRD).

Article 4.1.2.3. Unité ou pluralité d’associés
Une société de capitaux peut étre constituée par une ou par plusieurs personnes Q
physiques ou morales. .

N

Commentaire : La Douziéme Directive 89/667/CEE du 21 décembre {;&g@\
matiere de droit des sociétés concernant les sociétés a responsabilité Iimité@ seul
associé a largement diffusé la figure de la société unipersonnelle. La mg} ‘ta es Etats
membres a étendu ce principe aux sociétés anonymes (cf. également S \2 EMCA). Il
s’ensuit que la société de capitaux peut avoir un unique associé lors & sa constitution ou

a la suite d’'une réunion de toutes ses parts en une seule mai@!i, la possibilité de

constituer des sociétés de capitaux unipersonnelles permett attacher une activité
(entrepreneuriale notamment) a un patrimoine social digtinc™ge celui des actionnaires
constitue-t-elle un élément du droit commun europée ociétés.

Article 4.1.2.4. Apports

(1) La société peut étre constituée
associés ou, si cela est prévu par I'Et
européen, par celui de leur force deNra

(2) Un associé ne peut étr aint a réaliser de nouveaux apports sans y avoir
personnellement consenti. A

Commentaire : L &’SQJtion d’une société de capitaux implique que des apports
soient effectués par &ociés. Les apports peuvent étre tres classiquement soit en
numéraire, soit e% e : en effet, seuls de tels apports ont vocation a doter le capital
social et répow? s dettes sociales en tant qu’ils sont saisissables par les créanciers
sociaux.

Tou@si cela est permis par I'Etat membre d’immatriculation, des apports en
indus vent étre effectués, ces derniers impliquant la mise a disposition d’'une force
de I au profit de la société et pouvant étre utiles notamment pour les sociétés de
mﬁ%ionnels libéraux (1). Pour des sociétés anonymes, cependant, les apports en

0 stries sont interdits par la Directive 2017/1132/UE.

Q Par ailleurs, un associé ne saurait étre contraint, sans y avoir personnellement
consenti a réaliser de nouveaux apports (2°) ; c’est la une application de la liberté de ne
pas contracter que I'on trouve par exemple au fondement de I'article 1836 du code civil
francais.

Article 4.1.2.5. Limitation de la responsabilité
Dans les sociétés de capitaux, la responsabilité des associés est limitée au montant
de leurs apports.



Commentaire : Les sociétés de capitaux se caractérisent par une limitation de la
responsabilité des associés au montant de leurs apports (cf. également Sec. 1.04 (2)
EMCA).

CHAPITRE 3 : IMMATRICULATION DE LA SOCIETE DE CAPITAUX

(1) Dans chaque Etat membre, un dossier est ouvert auprés d’un registre centr
pour chacune des sociétés qui y sont inscrites, auquel sont versés leurs statuts et l
modifications ultérieures. C?

(2) Les modalités de contréle préventif de constitution et d’immatricul, @
prévues par le droit de I'Etat membre d’immatriculation.

(3) Le contréle peut étre effectué soit par une autorité admln/stra@?udlaa/re
soit par une formalisation des statuts de la société par acte authent/q

(4) La société acquiert la personnalité morale a compter d /mmatr/cu/at/on
dans le registre.

Article 4.1.3.1. Acquisition de la personnalité morale Q

Commentaire : L’article fait référence aux Qtlons de la Directive
2017/1132/UE sur la publicité des sociétés de caplﬂ elon l'article 16 de cette
Directive, un dossier est ouvert dans chaque Etat e aupres d’un registre central,

du commerce ou des sociétés pour chacune dne és qui y sont inscrites. En outre,
selon I'article 10 de la méme Directive, chaqu embre prévoit un controle préventif
pour la constitution de la société. Plus prec nt dans tous les Etats membres dont la

législation ne prévoit pas un control tlf administratif ou judiciaire lors de la
constitution d’une sociéte, I'acteqon tif et les statuts de la société ainsi que les
modifications de ces actes doive \e passés par acte authentique. Selon un principe
général de droit des soaetes |taux la société acquiert sa personnalité a compter
de son immatriculation da% egistre (cf. Art. 16 al. 1 du Réglement no. 2157/2001
relatif au statut de la so;(gﬁ' ropéenne ainsi que Sec. 1.04 (1) EMCA).

Article 4.1.3 atriculation en ligne
(1) La c on de la société de capitaux et le contréle Iégal préventif peuvent
entieremen ffectues en ligne sans que le ou les fondateurs n'aient a se présenter en
personne une autorité de I’Etat membre de I'immatriculation.
e constitution en ligne s’effectue conformément aux conditions prévues par
p "\’3

Commentaire : La Directive 2019/1151/EU a modifié la Directive 2017/1132/UE en
Q ue de permettre la constitution des sociétés de capitaux en ligne. Tous les actes et
informations visés a I'article 14 de la Directive 2017/1132/UE, et toute modification de
ceux-ci pourront étre effectués entierement en ligne dans le Registre de I'Etat membre
dans lequel la société est immatriculée.
La constitution de la société et le controle légal préventif peuvent étre effectués en
ligne sans que le fondateur(s) aient a se présenter en personne devant une autorité de
I’Etat membre de 'immatriculation (art. 13 octies Directive 2017/1132/UE).




Article 4.1.3.5. Nullité d’une société

(1) La nullité d’une société ne peut étre prononcée que dans les cas prévus par les
textes.

(2) La nullité de la société n’est pas rétroactive.

(3) Aprés I'immatriculation de la société, la nullité de la société ne peut étre
prononcée que par décision judiciaire.

(4) La nullité n’est opposable aux tiers qu’a condition que la décision judiciaire soit
publiée au registre.

Commentaire : Cet article reprend les dispositions de la Directive (CEE) n°68/ 9\0
du 9 mars 1968 sur la constitution des sociétés, la validité des engagements souau
nullité, désormais codifiée dans la Directive 2017/1132/UE (art. 11 et 12). Le@
qui est guidé par un objectif de protection des tiers et de cantonnemepnt Iltes
prévoit notamment que, par dérogation au droit commun des contrats, BQ lution de
la société résultant de son annulation n’est pas rétroactive.

Article 4.1.3.6. Publicité en cours de vie sociale 0

(1) Les sociétés de capitaux publient obligatoirem actes et indications
imposées par le droit de I’Etat membre d’immatriculation, ompris I’acte constitutif,
I'identité des personnes qui en tant qu’organe légalem q&vu ont le pouvoir d’engager
la société a I’égard des tiers, le montant du capital s ' les documents comptables de
chaque exercice, le transfert du siége social ouéa tion de la société.

(2) La publicité peut étre effectuée entie en ligne.

(3) Les actes et indications qui sont sc@l a publicité ne sont opposables aux tiers
par la société qu’une fois la publicité e u&e, sauf si la société prouve que ces tiers en
avaient connaissance. .

(4) Les actes et indications nant les succursales créées dans un Etat membre
par une société relevant du drﬁ autre Etat membre sont publiées conformément au
droit du lieu d’étabhssemenf& tte succursale

Commentaire tallsatlon du droit des sociétés est acquise dans I'UE. Celle-ci
opere non seuIem@Qv]our de la création de la société mais pendant I'’ensemble de son
cycle de vie : Iy sosigés peuvent donc publier en ligne sur le Registre tous les documents
et informat&iﬂés par |'article 14 de la Directive 2017/1132/UE (cf. Art. 16 (5) et Art.
29). @

&HAPITRE 4: LES ASSOCIES

QO Article 4.1.4.1. Conventions extrastatutaires
(1) Les associés, ou certains d’entre eux, peuvent conclure des conventions
extrastatutaires en vue notamment d’organiser :
les relations entre associés ;
la composition des organes sociaux ;
I'acces au capital ; et
la transmission des titres sociaux.



Q

(2) Les statuts prévalent sur les conventions extrastatutaires, a I’'égard des tiers a la
convention et de la société.

(3) Les parties a une telle convention en déterminent librement le contenu dans les
conditions déterminées par le droit de I'Etat membre d’immatriculation.

Commentaire: La fréquence et ['importance pratigues des conventions
extrastatutaires (ou pactes d’actionnaires) justifie qu’elles soient visées au sein des
présents principes généraux méme si I'acquis de I'UE ne les régit pas directement (V. le

précédent de I'art. 2-1 de I’Acte uniforme révisé relatif au droit des sociétés commercialeOQ

et du GIE adopté dans le cadre de I'OHADA par exemple). \
Le (1) prévoit leur objet, et ce sans exhaustive: relations entre a ﬁg@,
composition des organes sociaux, acces au capital et transmission des actions,
Afin de prévenir de possibles conflits entre statuts et pacte d’actipngakes, le (2)
énonce qu’ils ont une valeur infrastatutaire a I'égard de la société e ers a ces
conventions, méme s’ils ont vocation a faire la loi des parties au pacte.

Article 4.1.4.2. Droit d’information 0
Tout associé a un droit d’information qui porte, au mog les comptes annuels
et les questions figurant a I'ordre du jour de I'assemblée gagér®e annuelle.

®
Commentaire : Le droit d’information des ass@&st un principe général du droit
européen des sociétés. Il figure notamment dan% ective n°2007/36/CE du 11 juillet
2007 concernant I'exercice de certains droit E\a tionnaires de sociétés cotées. Aussi,
le présent article prévoit un droit d'inforr@o portant au minimum sur les comptes
annuels et les questions figurant a I'or uJour de I'assemblée générale annuelle.

Article 4.1.4.3. Participatio. detisions collectives

(1) Tout associé a le droit rticiper aux décisions collectives.

(2) La participation % ue, au moins, le droit de participer et de voter a
I'assemblée des associé

(3) Les statuts e:\%nt déroger a ces principes dans les seuls cas admis par la loi.

(4) Les décis ane assemblée des associés sont prises par la majorité du capital
sauf dans les rﬁ' loi ou les statuts requierent une majorité plus élevée.

Co taire : La participation des associés aux décisions collectives et le droit d'y
e qualité ne sont pas expressément garantis par les directives européennes
\ePe de droit des sociétés, alors méme qu’il s’agit de prérogatives inhérentes a la

d’associé dans de nombreux droits de I'UE (cf. également Sec. 11.06 (1) EMCA).

voter
en

Q(g' L'article 4 de la Directive 2007/36/CE concernant |'exercice de certains droits des

ssociés de sociétés cotées impose une égalité de traitement de tous les associés qui se
trouvent dans une situation identique en ce qui concerne la participation et I'exercice des
droits de vote a I'assemblée générale, ce qui postule toutefois le principe d'attribution de
telles prérogatives aux associés : on peut donc y voir la marque d’un jus commune a
I'échelle des Etats membres.
Ce principe n'interdit pas de possibles dérogations, en particulier pour I'attribution
de droits de vote, pour autant que les législations nationales le prévoient.



Q

Article 4.1.4.3. Proportionnalité des droits et obligations d’associé

(1) Les droits de vote, la participation aux bénéfices des associés et leur contribution
aux pertes sont déterminés en proportion de leur part dans le capital social.

(2) Le principe de proportionnalité s’applique sous réserve des stipulations
contraires des statuts et du droit de I’'Etat membre d’immatriculation reconnaissant, par
exemple, des catégories d’actions comportant des droits différenciés.

Commentaire : Ce principe de proportionnalité concernant les droits et obligations

des associés n'est pas expressément affirmé par les directives européennes en matiérQQ

de droit des sociétés. \
C%

Toutefois, dans le cadre d'une augmentation de capital en contrepartie d' ;ﬁ?
it

en numéraire, l'article 72 de la Directive 2017/1132/UE établit le principe d' on
d'un droit préférentiel de souscription au profit des actionnaires "propor{o ment a
la partie de capital représentée par leurs actions". Cette regle de proporh ité parait
des lors reposer sur un principe plus général rayonnant en creux dang | tiere, et qui

semble faire office de jus commune dans tous les Etats membres.
A nouveau, ce principe n'interdit pas de possibles 6 tions lorsque les

législations des Etats membres le prévoient. Q

Article 4.1.4.4. Retrait d’un associé . S
(1) Aucun associé ne peut se retirer unilatéral de la société en forgant celle-ci
a lui verser une contrepartie pour ses parts owwaiQe®, sauf si le droit de I'Etat membre
d'immatriculation le permet. %\
Gr

(2) Par exception, dans les cas ol it de I’Etat membre d’immatriculation

I'autorise, les statuts peuvent prévoir :
d :

- une clause de variabilité d. a ouvrant droit aux associés de se retirer de la

société selon les modalités et da elais prévus par les statuts, dans la limite d’une
somme au-dessous de laquelle ital ne peut étre réduit par I'effet de ces retraits ;
- la création d’actions ables a la seule initiative de leur porteur, dans le respect

des conditions prévues g@] i de ’Etat membre d’immatriculation.

Commentai&disposition rappelle qu’il n’y a pas de droit unilatéral au retrait
d’un associé,gen bsence de texte spécial dans le droit de I'Etat membres
d'immatric@(l).

Un % trait peut toutefois résulter d’'une clause de variabilité du capital ou
d’acti etables a la seule initiative du porteur, si cela est prévu par les statuts et
per @termes du droit de I'Etat membre d’'immatriculation (2).

OQ' Article 4.1.4.5. Exclusion d’un associé

(1) Aucun associé ne peut étre contraint de céder ses parts ou actions, si ce n’est
dans les cas prévus par le droit d’Etat membre immatriculation.

(2) L’exclusion d’un associé peut également étre prévue par une disposition expresse
des statuts de la société.

(3) Toutefois, a moins que le droit de I’Etat membre immatriculation en dispose
autrement :



- les clauses d’exclusion d’un associé ne lui sont opposables que si elles figuraient
dans les statuts de la société avant qu’il ne devienne associé ou si elles y ont été introduites
par la suite avec son consentement ;

- les conditions et modalités de I'exclusion doivent étre déterminées dans les statuts ;

- si les statuts ne permettent pas de déterminer le prix de rachat, celui-ci doit, en cas
de contestation, étre fixé par un expert désigné d’un commun accord par les parties
concernées ou, a défaut, par une décision de justice rendue contradictoirement ; I'expert
ainsi désigné est tenu d’appliquer, lorsqu’elles existent, les régles et modalités de
détermination du prix de rachat prévues par les statuts ou toute convention //antJe Q
parties concernées ;

- si les statuts ne prescrivent pas I'exclusion dans des cas déterminés, la car
d’exclusion doit étre prise par la collectivité des associés, sans que [I'asggNeNTont
I’exclusion est envisagée puisse étre privé du droit de participer a la deCIs/o e voter

sur la proposition de décision. b\

Commentaire : La disposition traite des modalités d’exclus\i&i un associé. Elle
rappelle le principe suivant lequel aucun associé ne saurait éty raint de céder ses

parts ou actions, si ce n’est dans les cas prévus par le droit d’E bre immatriculation
(1) ou en vertu d’une clause expresse des statuts (2) @1 e moyennant certaines
garanties (3) . K

Article 4.1.4.6. Cession des actions . O
(1) Les actions de sociétés de capitaux s ment cessibles ; toutefois, les statuts

peuvent limiter la cession des actions.
(2) Le cas échéant, pour les act/o utres types du sociétés, le droit de I'Etat
membre d’immatriculation peut e restrictions.

Commentaire : Les actlg soaetes de capitaux sont librement cessibles, mais
les statuts peuvent limiter | on des actions (cf. également Sec. 1.07 EMCA)..

Il s'agit d'une rg &%erale en droit européen des sociétés, mais prévue
uniguement pour les gc%&es anonymes.

Conformém@ I'ancien art. 3.d) de la Deuxieme Directive 2012/30/UE) I'art. 4.
d) de la Dire solidée sur le droit des sociétés 2017/1132/UE : “Les indications
suivantes ay c&s doivent figurer, soit dans les statuts, soit dans I'acte constitutif, soit
dans un %ent séparé qui fait I'objet d'une publicité effectuée selon la procédure
prévu législation de chaque Etat membre conformément d l'article 16 : (...) d) le
cas & nt, les conditions particuliéres qui limitent la cession des actions”.

Q’ CHAPITRE 5 : LA DIRECTION DE LA SOCIETE

Q Article 4.1.5. La représentation de la société vis-a-vis des tiers
(1) La société de capitaux est représentée a I'égard des tiers par des organes
auxquels la loi nationale attribue les pouvoirs d’agir au nom de la société.
(2) Les sociétés de capitaux publient au registre l'identité des personnes qui en tant
qu’organe légalement prévu, ou membres de tel organe, ont le pouvoir d’engager la
sociéeté a I'égard des tiers et de la représenter ; les mesures de publicité précisent si les



personnes qui ont le pouvoir d’engager la société peuvent le faire seules ou doivent le faire
conjointement.

(3) L’'accomplissement des formalités de publicité relatives aux personnes qui, en
qualité d’organe, ont le pouvoir d’engager la société rend toute irrégularité dans leur
nomination inopposable aux tiers, G moins que la société ne prouve que ces tiers en
avaient connaissance.

(4) La société est engagée vis-a-vis des tiers par les actes accomplis par ses organes,
méme si ces actes ne relévent pas de I'objet social de cette société. Les limitations du
pouvoir des organes de la société qui résultent des statuts ou d’une décision des orgaerQ
compétents sont inopposables aux tiers, méme si elles sont publiées. C)\

Commentaire : L'article fait référence aux dispositions de la Nrtive
2017/1132/UE. Selon I'art. 14 d) de la Directive, les sociétés publient obligat 'r&gant «la
nomination, la cessation des fonctions ainsi que l'identité des persongRaN\g#¢i, en tant
gu’organe légalement prévu, ou membres de tel organe : i) ont le pgu d’engager la
société a I'égard des tiers et de la représenter en justice; Ies&res de publicité
précisent si les personnes qui ont le pouvoir d’engager la socié ent le faire seules
ou doivent le faire conjointement, ii) participent a I'administr. wa la surveillance ou au
controle de la société ; ». Q

Selon l'article 8 de cette Directive I’accompliseg&des formalités de publicité
relatives aux personnes qui, en qualité d’organe, o \ uvoir d’engager la société rend
toute irrégularité dans leur nomination inopposaﬁigx tiers, a moins que la société ne
prouve que ces tiers en avaient connaissance,

Enfin, selon I'article 9 de cette Directi 7/1132/UE, la société est engagée vis-
a-vis des tiers par les actes accomplis p. {Qs rganes, méme si ces actes ne relévent pas
de I'objet social de cette société. I._exglbln tions du pouvoir des organes de la société qui
résultent des statuts ou d’une dg \ s organes compétents sont inopposables aux
tiers, méme si elles sont publié ;8
CHAPITRE 6 : LQ&&I&RIES DE LA SOCIETE

.hrticipation des salariés

Article.
(1) LesggNsbations nationales de chaque Etat membre peuvent prévoir des regles
selon lesq des représentants des salariés doivent étre consultés aux fins d’assurer la

bte des intéréts des salariés dans les décisions relatives a la gestion de la

) Les législations nationales de chaque Etat membre peuvent prévoir une
ésentation des salariés au sein des organes de gestion de la société, selon des

Q odalités qu'elles fixent.
(3) Selon le droit de I’Etat de I'immatriculation d’une société de capitaux, en
conformité avec le droit européen, toute opération de mobilité transfrontaliere au sein de
I'UE inclut une procédure de négociation avec les salariés pour assurer, le cas échéant, la
sauvegarde des droits de représentation au conseil d’administration ou conseil de
surveillance.
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Commentaire : I'implication des salariés dans les décisions de |la société peut revétir
plusieurs formes : I'information, la consultation ou la participation (cf. Art. 2 h) de la
Directive (CE) 2001/86 complétant le statut de la Société européenne pour ce qui
concerne l'implication des travailleurs). En principe, les régles sur I'implication des
travailleurs sont fixées par le droit du travail de chaque Etat membre (par exemple sur la
constitution d’'un comité d'entreprise ou la fonction des délégués du personnel).

La participation des salariés dans le sens qui est défini au droit européen, c’est-a-
dire le droit des travailleurs d’élire ou de désigner certains membres de I'organe de
surveillance ou de I'administration de la société (cf. Art. 2 k) de |la Directive (CE) 2001/86
releve en revanche du droit des sociétés puisqu’elle concerne la composition d’un or

de la société. Ces reégles sont toutefois extrémement variables selon les Etats m €$
Enfin, le droit européen prévoit des regles protectrices dans le cas ol un ion
de mobilité transfrontaliére peut mettre en jeu la participation qui est ga{a r la loi

d’un Etat membre donné (cf. la procédure de négociation a I'occasion deh iond’une
société européenne, réglée dans la Directive (CE) 2001/86 C|UI a prlse par la
Directive 2019/2121/UE concernant les transformatlons, s scissions
transfrontalieres).

CHAPITRE 7 : LES CREANCIERS DE LA SOCIETE Q

Les créanciers sociaux jouissent d’une & on adéquate dans le cadre des
opérations sociétaires, qu’il s’agisse, notamm constitution et de transformation de
sociétés, de réduction de capital social ou e de restructurations de sociétés (fusions,
scissions, apports partiels d’actifs) et d t de siege social.

Article 4.1.7. Protection des créanciers SOC@

Commentaire : La protectl creanuers sociaux est I'un des objectifs principaux
poursuivis par le Ieglslateur n dans le cadre des directives adoptées. En effet,
celles-ci ont trouvé leur fowh nt dans l'article 50-2, g du TFUE, qui dispose que « le
Conseil et la Commissi ent les fonctions qui leur sont dévolues [...] notamment
[...] en coordonnant, dan mesure nécessaire et en vue de [...] rendre équivalentes, les
garanties qui son s, dans les Etats membres, des sociétés au sens de I'article 54,
pour protégerles réts tant des associés que des tiers ». Par conséquent, il apparait
essentiel quépotection des créanciers sociaux figure au titre de principes généraux.

Q

Q PITRE 8 : LA COMPTABILITE DE LA SOCIETE

Artlcle 4.1.8. Principes comptables

(1) La société élabore ses documents comptables annuellement ; ils sont publiés au
Registre

(2) La société mére d'un groupe de sociétés élabore, en sus de ses propres comptes
annuels, les comptes annuels consolidés du groupe, sauf les dispenses prévues par le droit
de I’Etat membre d’immatriculation de la société mére

Commentaire : La Directive 2017/1132/UE impose aux sociétés de capitaux la
publication, dans son article 14, des documents comptables de chaque exercice dans son

Q



art. 14.f): “la publication est obligatoire en vertu des directives du Conseil 6/635/CE et
91/674/CE et de la directive 2013/34/UE du Parlement européen et du Conseil”. Les
documents comptables de chaque exercice auxquels se réfere la Directive 2017/1132/UE
sont ceux mentionnés aux articles 4 et suivants de la Directive 2013/34/UE. Cette
obligation s'étend a la société mere des groupes de sociétés en vertu de |'article 22 de la
Directive 2013/34/UE (avec les exceptions du art. 23).

CHAPITRE 9 : LES GROUPES DE SOCIETES Q
O

Article 4.1.9. Groupes de sociétés \

(1) Si une société possede une majorité des actions ou une majorité des d &

vote d’une autre société, ou a élu la majorité des membres de ses organes de dijx&tNBN ou
exerce par tout autre moyen une influence prépondérante sur la gestign % société
contrélée dans le cadre d’une politique économique cohérente, ces soc)¥ E\ nstituent

un groupe.
(2) Les législations nationales de chaque Etat membre peuve@évoir que, dans le
cadre d'un groupe, la société mére puisse donner des instru a destination des

dirigeants de la filiale, pour autant qu'elles s'inscrivent dan. rét du groupe et que
soient prévues des dispositions adéquates protégeant /e@'t ts de la filiale et de ses
différentes parties prenantes. . K

Commentaire : . (?
Dans un « groupe « dans le sens de la %} e 2013/34/UE sur la comptabilité, la
recherche d’un intérét propre a chaque soc groupe doit étre adaptée a l'intérét du
groupe dans son ensemble ('intérét d olpe). Chaque société profite des avantages
créés par la coopération et doit, Ig)gzi éant, en supporter certaines conséquences. Il
faut établir un équilibre entre lesj \“ts ropres a chaque société et I'intérét du groupe.
Ce principe est largement acce é&ais pas harmonisé en Europe : chaque pays l'accepte
sous des perspectives différ% (plus larges ou plus étroites) et pas toujours a partir du
droit écrit, mais de \¥¥prudence : France (Cour de cassation dans ['affaire
«Rozenblum», Cass.cxm., ¥février 1985, n° 84-91.581; Espagne (Tribunal Supremo du 11
décembre 2015);% gne (groupes contractuels, art. 291, 308-310 AktG); Italie (art.
2497 et seq CQglic ile), etc. Cette approche a également été reprise pour la SES (voir I

article 4.2.2@

RE 10 : LA RESTRUCTURATION DE LA SOCIETE

&rticle 4.1.10.1. Transformation
Q (1) Une société de capitaux constituée conformément au droit d'un Etat membre
Q eut changer de forme en cours de vie sociale, en conservant sa personnalité juridique
sans étre dissoute ou liquidée.

(2) Lorsque la société adopte une forme juridique relevant de I'Etat membre en
conformité duquel elle s'est constituée, la transformation s'opére en vertu des regles
librement fixées par cet Etat membre.

(3) Lorsque la société adopte une forme juridique relevant d'un Etat membre
différent de celui en conformité duquel elle s'est constituée, la transformation, dite



transfrontaliere, est régie par les régles nationales de I'Etat membre de départ et de I'Etat
membre de destination adoptées en conformité avec le droit européen.

Commentaire : La disposition rappelle le principe suivant lequel la transformation
d’une société de capitaux en cours de vie sociale n’affecte pas sa personnalité juridique
(cf. les articles 86 bis a 86 unvicies de la Directive 2017/1132/UE).

Article 4.1.10.2. Fusion

(1) Une ou plusieurs sociétés peuvent transférer, par voie de fusion et par suite,d
leur dissolution sans liquidation, I'ensemble de leur patrimoine a une autre socj ﬁ\
existante ou nouvellement constituée. 6)

(2) Lorsque les sociétés parties a la fusion sont des sociétés de capitaux c ees
conformément au droit d'un méme Etat membre, la fusion est régieqp Q) régles
nationales de cet Etat membre adoptées en conformité avec le droit eur

(3) Lorsque les sociétés parties a la fusion sont des sociétés de cgp constituées
conformément au droit d'un Etat membre et que deux d'entre elles
la législation d'Etats membres différents, la fusion, dite transfr

régles nationales de ces Etats membres en conformité avec |

Commentaire : La disposition rappelle, d’'unee Kt,-‘ ‘une ou plusieurs sociétés
peuvent transférer, par voie de fusion et par suit Ke r dissolution sans liquidation,
I'ensemble de leur patrimoine a une autre societé ante ou nouvellement constituée
et, d’autre part, que les regles ont été har%' es et consolidées dans la Directive

2017/1132/UE. @
.
Article 4.1.10.3. Scission i\ !

(1) Une société peut trc@, par voie de scission et par suite de sa dissolution
sans liquidation, I'ensembl n patrimoine a plusieurs autres sociétés, existantes ou
nouvellement constitué \

(2) Lorsque les cgiegés parties a la scission sont des sociétés de capitaux constituées
conformément a@ d'un méme Etat membre, la scission est régie par les régles
nationales de ggt membre adoptées en conformité avec le droit européen.

(3) Lor; sgbs sociétés parties a la scission sont des sociétés de capitaux constituées
conformé %u droit d'un Etat membre et que deux d'entre elles au moins relévent de

QQ' Commentaire : La disposition rappelle, d’une part, qu’une société peut transférer,

Q ar voie de scission et par suite de sa dissolution sans liquidation, I'ensemble de son
patrimoine a plusieurs autres sociétés, existantes ou nouvellement constituées et,
d’autre part, que les regles ont été harmonisées et consolidées dans la Directive
2017/1132/UE.
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TITRE SECOND : LES FORMES SOCIALES DE DROIT EUROPEEN

Article 4.2. Formes sociales de droit européen

(1) Les formes sociales de droit européen sont la Société Européenne (SE), la Société
Coopérative Européenne (SEC) et la Société Européenne Simplifiée (SES).

(2) Les sociétés constituées conformément a la Iégislation d'un Etat membre et les

personnes physiques exercant une activité économique au sein de I'UE peuvent constitueOQ

un Groupement Européen d'Intérét Economique (GEIE) conformément aux disposit'e?)&

européennes. S,)

Commentaire : Sont ici énumérées les formes sociales déja admises textes
européen (SE et SEC), ainsi que la SES dont la forme est proposée par | &cteurs du
présent code, dans le sillage d'anciennes propositions formulées, p3&Jtes autorités
européennes, et demeurées jusqu'alors avortées en dépit de I'évid utilité d'une telle
entité.

Est également rappelée la possible constitution d'un G n le Réglement (CEE)
n° 2137/85), étant précisé que ce dernier groupement n'ggl p&R une société de capitaux
de sorte gu’il n'est pas régi par les dispositions et prin% présent Livre.

CHAPITRE PREMIER : LA SQ@E EUROPEENNE

Article 4.2.1. Renvoi A

La SE ayant son siege statutaire, stun Etat membre de I'UE est régie par les
dispositions du Réglement (CE) n° L5 01 et, pour les questions non couvertes par ce
Réglement, par les regles natio e tet Etat membre adoptées en application des
mesures de I'UE ciblant spéci '%ent les SE et par celles de cet Etat membre qui
s’appliquent aux sociétés a es constituée en son sein (v. art. 9 du Réglement).

Commentaire ; &mplement renvoyé aux diverses dispositions qui forment le
régime de la SE, éﬁéﬂe Réglement n° 2157/2001, les régles nationales propres aux SE
et les regles nygio s propres aux SA de chaque Etat membre, dans la mesure ou les SE
sont toujouQ partie soumises au droit de I'Etat membre dans lequel elles ont leur

siege stat%

Q CHAPITRE DEUXIEME : LA SOCIETE EUROPEENNE SIMPLIFIEE

Q’ L'Union européenne souffre aujourd’hui de ne pas offrir a ses entrepreneurs une
Structure sociétaire simple, attractive et accessible. Comment se sentir pleinement
européen et commercer sur un marché unique alors méme que la constitution d’une
société — premiere pierre de I'entreprise - est entierement placée sous I'empire du droit
national ? Or, la rigueur du régime de la société européenne (SE) et son co(t d’accés la
rendent inaccessible au plus grand nombre : prés de 20 ans aprés sa création, on en
compte a peine quelques milliers dans toute I'UE, dont I'immense majorité en Allemagne.



C'est pourquoi il convient de dépasser les échecs des projets de Société privée
européenne et de Societas Unius Personz afin d’offrir aux acteurs économiques un
instrument juridique adapté au lancement et a la croissance de leur activité.

Tel est le projet de Société européenne simplifiée ou SES, dont chacun des éléments
de I'acronyme revét une signification particuliére :

Une société ... d’abord : la SES completerait le panel tres insuffisant des types Q
sociétaires européens (SE, GEIE, SEC) par une nouvelle forme de société adaptée c’n@
petites et moyennes entreprises. La SES est une société de capitaux a respons

limitée, indifféremment pluripersonnelle ou unipersonnelle, qui serait dix us
accessible que la SE, puisque 12.000 euros de capital social seuleme aient
nécessaires pour sa constitution (libérables du quart immédiatement e%\ e sous 5

années) ;

.. européenne ensuite, la SES le serait a un triple point de@ Juridiqguement, elle
serait soumise a un chapitre de dispositions européennes’%a seraient propres et,
subsidiairement seulement au droit national de I'Etatgi{m triculation (forme des
statuts et de la cession des actions, notamment). EX *Q guement, elle contribuerait
grandement a l'intégration du marché commun, favéait les échanges transfrontaliers
et pourrait étre choisie dans tous les Etats % s, tout en facilitant la gestion de
groupes européens de sociétés. Politiqueme % inviterait les fondateurs de SES a voir
I’'Union comme un espace de liberté d’ en ndre, en initiant leur activité économique
sous I'empire d’un outil offert par I’ ; un entrepreneur qui souhaite aujourd’hui
constituer sa société est en effet Lge se placer sous I'empire d’un type sociétaire
national (SAS, SARL, GmbH pour onner gue sur la France et I’Allemagne) : or, une
activité qui nalt « nationale »Q européenne le restera trop souvent ;

Simplifiée enfin &activité et la simplicité de la SES tiennent a la grande liberté
statutaire qui luj t reconnue; les dispositions proposées limitent les regles
impératives (nrgen s obligatoires des statuts, unanimité pour porter atteinte a la libre

cession de ns, protection des minoritaires) et se contentent d’instituer une
direction ale dotée d’un vaste pouvoir légal de représentation, tout en invitant les




Section 1. Dispositions générales

Article 4.2.2.1.1. Dispositions préliminaires

(1) La société européenne simplifiée (« Societas Europaea Simplificata » ou « SES »)
est une société dotée de la personnalité juridique, constituée par une ou plusieurs
personnes, physiques ou morales. Q

(2) Son capital social est divisé en actions, dénommeées en euros entiers. * Q

(3) La responsabilité des actionnaires est limitée au montant de leurs apports \

(4) Ses actions ne sont pas offertes au public et ne sont pas admises a la neq@ on
sur un marché réglementé ou sur un systéeme multilatéral de négociation.

(5) La SES acquiert la personnalité juridique le jour de son immatr , et cette
personnalité est immédiatement reconnue dans tous les autres Etats me/%es de I'UE (ci-
apres dénommeés les « Etats membres ») a compter de cette imma 6 tion.

Commentaire: La société européenne simplifiée étre désignée sous
I’'acronyme SES ou, de son nom latin, Societas Europae(@n icata. Souple, elle peut
étre unipersonnelle ou pluripersonnelle, associer d nnes physiques comme des
personnes morales ; la responsabilité des actionn e\st limitée au montant de leurs
apports. Elle n’a pas vocation a faire appel aum &gpour se financer. Idéalement offerte
a tous les Etats membres et pas seulement ance et a I'Allemagne, elle devra étre
choisie par les parties s’agissant d’un typK taire européen nouveau et optionnel.

&

Article 4.2.2.1.2. Droit applt

(1) La SES est régie par | ositions du présent chapitre et les stipulations des
statuts de la SES qui ne iennent pas aux dispositions impératives du présent
chapitre. Les quest/onﬁ nt traitées par le présent chapitre sont soustraites a
lI'application des droj tats membres, sous réserve des dispositions des alinéas 2 et
3 du présent art/ch

(2) S'ap bsidiairement a la SES le droit de I'Etat membre d’immatriculation

applicable a me sociale désignée, pour chaque Etat membre, en annexe (ci-apreés
dénommdglghforme sociale de référence »), et dans la mesure ou ces régles de droit sont
compgMds avec les dispositions particulieres prévues par le présent chapitre.

Ce chapitre ne fait pas obstacle a ce que les Etats membres appliquent, en

éé)ence de régles impératives, une autre loi que celle du siége statutaire, a d'autres

estions juridiques que celles traitées par le présent chapitre concernant, entre autres,

Q les regles sur la participation des salariés aux organes d’administration ou de surveillance

de la société, le droit pénal, le droit social, le droit fiscal et le droit des procédures
d’insolvabilité.

Commentaire : La question du droit applicable a la SES est fondamentale. La liberté
contractuelle doit y régner afin de rendre la SES attractive pour les entrepreneurs



européens. C'est pourquoi la SES est, au premier chef, régie par le présent chapitre ainsi
que par ses statuts.

Toutefois, les régles nationales de I'Etat membre d’'immatriculation applicables a la
forme sociale de référence doivent rester applicables subsidiairement (ainsi des regles
relatives a la SAS en France ou a la GmbH en Allemagne), dans la mesure de leur
compatibilité avec ce chapitre. . Par le biais du droit national de I'Etat d’immatriculation,
la loi secondaire de I'Union Européenne, transposée en droit national, sera également
applicable a la SES, I'exemple le plus récent étant la Directive 2022/2464/UE sur | Q
publication d’informations en matiére de durabilité par les entreprises. .©

Afin de dissiper certaines craintes de law shopping, il a paru utile de réegva
expressément |'application de regles impératives propres aux Etats membres.

. C)
Section 2. Constitution de la SES t\

La constitution d’une SES s’effectue, conformément auxtRs®0sitions du présent

chapitre, par : Q

création d'une SES ; . "
transformation d'une société existante consti ns 'un des Etats membres de

Article 4.2.2.2.1. Modalités de constitution ;\

I'UE ; .
fusion de sociétés existantes constituées@\c{)n ou plusieurs Etats membres de I'UE

scission d'une société existante con Qe dans un Etat membre de I'UE ;
apport partiel d'actifs opérg paQ)e société existante constituée dans un Etat
membre de |'UE. .9\

La constitution dans /e;@és aux b, ¢, d, peut indifféremment résulter d’une

opération interne a un Etat e de I’'UE ou transfrontaliére au sens du droit européen.

\

Commentai E:\stitution d’une SES est possible suivant différents procédés,
internes ou trans%taliers, par création ad hoc ou transformation en SES, fusion ou
scission de jétés préexistantes. La transformation de société ne faisant pas
actuelle bjet d’'une directive européenne est régie par le droit d’Etat
d'immaN tion de la société transformé en SES. Les opérations transfrontaliéres sont
cou eN par la Directive 2019/2121/UE du 27 novembre 2019 modifiant la Directive
{"5132/UE du 14 juin 2017.

Q Article 4.2.2.2.2. Statuts

(1) Les statuts de la SES comportent, au moins, les stipulations suivantes :

(a) la dénomination sociale, l'adresse du siege statutaire et du lieu
d’administration centrale de la SES ;

(b) I'objet social ;

(c) le montant et la composition du capital social avec la détermination de la
valeur nominale des actions ;

(d) la nature des apports effectués, en numéraire ou en nature,



(e) la description et I'évaluation de chaque apport en nature ;

(f) les régles définissant le pouvoir de représentation et de gestion de la
société par le ou les directeurs généraux ;
(g) I'identité des signataires des statuts.

(2) Le présent chapitre comprend des modéles de statuts pour une SES
unipersonnelle que I'actionnaire unique peut adopter expressément et pour leur totalité.
(3) Les régles de forme applicables aux modalités d'établissement des statuts, en ce
compris la langue de rédaction, et a la publicité a leur donner sont déterminées par le droit Q
®
8

de I’Etat membre d’immatriculation. \

Commentaire : |1l revient aux statuts de prévoir impérativement Q@es
stipulations essentielles, énumérées au (1), sans préjudice naturelle‘m@}(j autres
stipulations facultatives dont certaines sont envisagées par ailleurs (o Y\s ion de la
direction, limitations et interdictions d’aliénation, institution d’organgs, . Un modele
de statuts de SES unipersonnelle sera utilement prévu. Le (3) re ié la loi de I'Etat
d’immatriculation pour les questions de forme et de publicité atuts. Partant, une
SES immatriculée en Allemagne devra étre constituée par a% otarié, a la différence
d’une SES immatriculée en France. %

®
\

Article 4.2.2.2.3. Capital social O

(1) Le capital social de la SES est exprim. c@uros. Le capital social ne peut étre
inférieur a 12.000 euros et doit étre intégra t souscrit.

(2) Les apports peuvent étre effect{ numéraire ou en nature, a l'exclusion de
tout apport en industrie.

(3) Les actions émises en co.knar e d'apports en numéraire doivent étre libérées
du quart au moins de leur prix uscription lors de la constitution. Le solde doit étre
libéré dans un délai maximd§ ng (5) ans a compter de son immatriculation. Toutefois,
les statuts ou I'assemby¢ actionnaires peuvent arréter un délai plus court ou des
modalités différentesgspura libération de ce solde.

(4) La libéra ppose que les apports effectués soient mis a la disposition de la
SES au plus % moment du dépét de la demande d'inscription visée a l'article
4.2.2.2.6.

( ouscripteur et les acquéreurs successifs de l'action sont solidairement
respoRsWles de la libération de leurs apports envers la société. Celui qui a désintéressé la
SR dispose d'un recours contre les titulaires successifs de l'action. La charge définitive
dette incombe au dernier d'entre eux, sauf accord contraire d'un ou plusieurs autres
Q tulaires successifs. L'actionnaire qui a cédé son titre cesse d'étre tenu des versements

non encore appelés passés deux ans apres inscription de la cession dans le registre des
actionnaires.

(6) Les actions émises en contrepartie d'apports en nature autres que les apports de
créances de sommes d'argent ou de biens fongibles doivent étre intégralement libérées
lors de la constitution.

(7) Les apporteurs en nature sont garants, a concurrence de I’évaluation de leurs
apports, des dettes de la société nées avant l'expiration d'un délai de cing ans suivant la




date de son immatriculation au registre désigné par la loi de I’Etat d’immatriculation, a
moins :

1° que ces apports n’aient fait I'objet d’une évaluation par un expert indépendant
susceptible d'étre nommé commissaire aux comptes de la SES selon la loi de I'Etat
d’immatriculation et que cette évaluation ait été retenue comme valeur d'apport dans les
statuts de la SES, ou

2° que l'absence d'une telle évaluation résulte d'une dérogation prévue par la loi de
I’Etat d’immatriculation conformément au droit européen et, selon le cas de dérogation Q
applicable, que le prix moyen pondéré de négociation sur un marché réglementé ol
juste valeur des éléments d'actif apportés ait été retenu comme valeur d'apport.

Cette garantie incombe a l'apporteur en nature de plein droit. C—)

Il ne peut étre renoncé a l'établissement d'un rapport d'expert indép.ene) tle sur

décision unanime des fondateurs. E\
Commentaire : Parce que la SES doit étre accessible grand nombre
d’entrepreneurs européens, son capital social minimum serait ™NMe moindre que celui

exigé d’une société européenne (SE), soit 12.000 euros. Tou@ ? la voie d’une société
européenne de capitaux sans capital social minimum aN\été retenue ici afin de
permettre a la SES susciter la confiance des tiers. De x st dans l'intérét de la SES de
disposer deés le départ d’'un montant mlnlmum de pour commencer ces activités
sans recourir a I'endettement. \

Dans cet esprit, des regles assez s de libération du capital souscrit en
numeéraire ont été prévues (un quart im &ent, le solde avant 5 ans) tandis qu’ont
été interdits les apports en industgie Q concourent pas au capital social) et qu’il a
été prévu que les apporteurs en n \( raient en principe garants pendant 5 ans des
dettes sociales a concurrence d eur des actifs apportés. La dérogation mentionnée
dans I'alinéa 7 n°2° se trouv@ I'article 50 de la Directive 2017/1132/UE.

Article 4.2.2.2.4DeMomination sociale
(1) La SES cheddSNWbrement sa dénomination sociale, sous réserve que celle-ci ne soit
t e de confusion.

ni trompeuse QSC;
(2) La@ it faire suivre sa dénomination sociale de I'acronyme «SES».
(3 ;@ une SES peut faire suivre sa dénomination sociale de I'acronyme «SES».

mmentaire : La SES choisit librement une dénomination sociale ni trompeuse ni
Gche de confusion ; aux fins de lisibilité, elle devra la faire suivre de I'acronyme « SES ».

Article 4.2.2.2.5. Siége social

(1) Le siége statutaire et le siege réel de la SES doivent étre établis dans I'Union
Européenne.

(2) Sous cette réserve, et en I'absence de dispositions contraires de la loi du

siege statutaire, le siége statutaire et le siége réel peuvent étre dissociés.

Commentaire :



Il existe au sein de I'Union européenne deux catégories d’Etats membres : d’une
part, ceux qui, adeptes de la théorie du siege statutaire, admettent la dissociation des
sieges statutaire et réel (par ex., sociétés immatriculées aux Pays-Bas et dont le siege réel
est au Danemark) ; d’autre part, ceux qui exigent a I'inverse que les sieges statutaire et
réel coincident (par ex., société constituée en Espagne dont le siége réel doit étre en
Espagne).

La présente proposition propose de permettre une dissociation des sieges
(contrairement a ce qui est prévu dans le reglement (CE) n°2157/2001 sur la société
européenne), afin de tenir compte d’une évolution des législations qui la rend
fréquente aujourd’hui et de la jurisprudence de la CJUE, pour autant que siege sta %@
et siége réel soient établis dans I’'Union.

Toutefois, les Etats membres partisans de la théorie du siege réel go &u} sils le
désirent, imposer que I'administration centrale coincide avec I'Etat d’m& lation. En
effet, a ’heure actuelle, ces Etats, quoique moins nombreux que passé, sont
encore majoritaires au sein de I’'Union européenne.

O

Article 4.2.2.2.6. Immatriculation 9

(1) La société est immatriculée, dans I'Etat membr siége statutaire, par ses
actionnaires fondateurs ou par toute personne speaa/\ nt mandatée par eux.

(2) L'immatriculation sera effectuée sur /&) re désigné par la loi de I'Etat

membre du siege statutaire
(3) L'immatriculation de la société po«@re effectuée en ligne, selon les modalités
prévues par ledit Etat membre.

(4) Les régles de contréle de e‘%re des informations fournies et des documents
remis lors de I'immatriculation s par la législation de I’Etat membre du siege
statutaire de la société. L’auto ,%n charge du registre émet un certificat attestant la
réalisation de la procédure fﬁ gistrement et la validité de l'immatriculation.

(5) Aux fins d’imn&i'\c ation, les informations suivantes doivent, au moins, étre

délivrées

- I'adresse d@é statutaire et du lieu d’administration centrale de la SES,

- les pr#gom;*nom de famille, date de naissance, adresse et nationalité des
personnes ees comme directeurs généraux, ainsi que le pouvoir de représentation
légale acun d’entre eux est investi,

r les directeurs généraux personnes physiques : la date de naissance et la

@/ne du domicile ;
pour les directeurs généraux personnes morales : la forme juridique, le registre de
Q mmerce compétent, le numéro d’immatriculation et I'adresse du siege social, les
prénom, nom de famille, date de naissance, adresse et nationalité du représentant de
cette personne morale,
- la liste des actionnaires prévue a I'article 4.2.2.3.13.
(6) En outre, les documents suivants devront étre remis a I'autorité en charge du
registre :
- les statuts,



Q

- le ou les regus de libération des apports dus et, le cas échéant, le rapport d'expert
mentionné a l'article 4.2.2.2.3. (7).

(7) Toute modification ultérieure des informations indiquées au (5) ci-dessus, ainsi
que la radiation de la société, feront I’'objet d’une inscription au registre national selon les
modalités et délais définis par la loi de I’Etat d’immatriculation.

(8) La société acquiert sa personnalité morale a compter de la date
d’immatriculation de la société au registre national susvisé.

Commentaire : Le présent article recense les informations minimales qui doive OQ
étre communiquées par les fondateurs aux fins d'immatriculation, tout en opér %
renvoi au droit de I'Etat membre d’'immatriculation applicable a son registre nati @?ne
inscription en ligne devra étre prévue ainsi qu’une actualisation degs ations
délivrées en vertu de la loi de I'Etat d'immatriculation. La régle t a%amelle de
I'acquisition de la personnalité morale a compter de I'immatriculati ogiquement

n
reprise. 0{

Article 4.2.2.2.7. La reprise des actes conclus pendant iode de formation

(1) La période de formation de la société corre%n 0 la période précédant
I'immatriculation de la société au registre national visS§ N Orticle 4.2.2.2.6. ci-dessus.

(2) Les personnes ayant accompli des ac \r le compte d’une société en
formation sont solidairement et indéfiniment ; sables des actes accomplis au nom
de celle-ci.

(3) La société peut toutefois rétroa vgent reprendre les actes accomplis pour son
compte par les personnes qui ont & m de celle-ci sous les modalités suivantes :
Is\ n

- les engagements ont été pi et pour le compte de la société en formation

- et les actes ainsi acc@ ont, selon le cas :
* s’agissant des K ccomplis antérieurement a la signature des statuts, été
annexés aux statuts

* s’agissan Qdctes accomplis postérieurement a la signature des statuts, été
accomplis en vwtu ®un mandat résultant des statuts ou consenti par acte séparé par tous
les actionn ondateurs ; ce mandat peut étre conféré au profit d’un actionnaire
fondat I@/n ou plusieurs directeurs généraux, voire d’un ou plusieurs tiers ;

quelle que soit leur date, ont fait I'objet d’une reprise par I’'assemblée des
q, £s dans le délai d’un an suivant I'immatriculation.

Q (4) En cas de reprise, les personnes ayant agi pour le compte de la société en

rmation seront réputées n’avoir jamais souscrit personnellement lesdits actes; ils
n’encourront aucune responsabilité de ce chef.

Commentaire : Une responsabilité solidaire des fondateurs a raison des actes
accomplis pour le compte d’une société en formation est instituée. Toutefois le (3) prévoit
un dispositif permettant facilement la reprise rétroactive (4) des actes accomplis au nom
et pour le compte de la SES, lequel distingue pour ses modalités en fonction du moment



de la reprise et/ou de I'accomplissement de I'acte repris (avant la signature des statuts,
apreés la signature, apres I'immatriculation).

Section 3. Organisation de la SES

Article 4.2.2.3.1. Le fonctionnement de la SES

(1) Les statuts conviennent librement du fonctionnement de la SES, sous réserve des
dispositions impératives du présent chapitre relatif a la SES.

(2) Les statuts peuvent notamment instituer des organes sociaux autres que’ @
directeur général et I'assemblée des actionnaires, dont ils arrétent les modalitg
désignation et les fonctions ainsi que, dans le seul ordre interne, les pouvoirs. %

(3) Le cas échéant, les statuts instituent un organe permettant en soQ st une

participation des salariés conforme aux modalités prévues par la loi du o visées a
I'article 4.2.2.1.2 (3).
(4) Un réglement intérieur précisant les modalités de fonctio ent de la SES et

de ses organes peut étre établi aux conditions prévues par les st

Commentaire : La liberté contractuelle inhérente 2 QS se ressent au (1) :

revient aux statuts, en sus des stipulations mlnlmaleseg lles, de convenir Ilbrement
du fonctionnement de la SES, sous réserve des tions impératives du présent
chapitre.

A ce titre, des organes sociaux autres Xdirecteur général ou I'assemblée des
actionnaires peuvent étre institués, étan @isé que leurs pouvoirs ne pourront, en ce
cas, valoir que dans I'ordre interne (2) sant d’organes statutaires et non légaux.

Un reglement intérieur peur Pgur®lement étre établi si les statuts ont prévu cette
possibilité. tb

N

Article 4.2.2.3.2. DIK de la société

(1) La société est& oute hypothése, représentée a I'égard des tiers par un ou
plusieurs directeu raux. Le nombre de directeurs généraux peut étre précisé dans
les statuts. Legu bremiers directeurs généraux sont nommeés par les actionnaires. La
loi nationale&aant la forme sociale de référence fixe le titre de la personne remplissant
'office de teur général.

@e irecteur général représente la société a I’égard des tiers. Le directeur général
ti des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstances au nom de la SES.
le cas ou plusieurs directeurs généraux ont été nommés, chacun détient
@dividuel/ement ce pouvoir de représentation ; toutefois, les statuts peuvent prévoir
Q qu'un directeur général de la SES n'est investi que d'un pouvoir de représentation
ensemble avec un deuxieme directeur général, et les actionnaires peuvent ainsi limiter le
pouvoir de représentation de tout directeur général a tout moment moyennant résolution
d’actionnaires. Lorsqu'une telle limitation du pouvoir de représentation a été opérée, le
directeur général est alors appelé « codirecteur général », le titre étant fixé par la loi
nationale régissant la forme sociale de référence ; il doit étre fait mention de cette qualité
conjointe au registre visé a I'article 4.2.2.2.6.



(3) Tout directeur général exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous
réserve des pouvoirs que ce chapitre ou les statuts attribuent a la collectivité des
actionnaires. Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes
de son directeur général qui ne relevent pas de I'objet social, @ moins qu’elle ne prouve
que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve. Les clauses statutaires limitant les pouvoirs des directeurs ou codirecteurs
généraux ne sont pas opposables aux tiers. Q

(4) L’assemblée des actionnaires peut, le cas échéant, donner par voie de résolut)
des instructions générales ou spéciales contraignantes a destination des dire gﬂ)
généraux. Ceux-ci sont alors tenus de s’y conformer, pourvu qu’elles ne s& cl?as
illégales. Le respect d’une instruction exonere le directeur général de toutg r abilité
envers la société. Les instructions sont toutefois inopposables aux tierséb%&rniers ne
pouvant se prévaloir ni de leur observation ni de leur violation.

(5) Le directeur général est tenu d’établir un compte-rendu de actes de gestion,
au moins une fois par an et en vue de I'assemblée devant appr s comptes annuels

de la SES. Q

(6) Le directeur général peut solliciter l’approbat/o tes de gestion dont il a
rendu compte par voie de résolution de I'assemblée d% lonnaires. Cette approbation
du compte-rendu de gestion exonére le directeur, | de toute responsabilité envers
la société a raison d'actes ou d'omissions sur. %pendant la période couverte par le
compte-rendu visé a l'alinéa (5), au titre de de gestions dont il a été rendu compte.

Commentaire : A l'instar du és?%t d’une société par actions simplifiée frangaise

®
(SAS), le directeur général de la S p\car e le pouvoir légal de représentation en toutes
circonstances de la société al’é es tiers (1), et ce méme au-dela des limites de I'objet

social (3) suivant la regl connue du droit européen (art. 9 de la Directive
2017/1132/UE du 14Ju , reprenant 'article 10 de la Directive du 9 mars 1968).
Aux fins de cI est prévu que, lorsque plusieurs directeurs généraux sont

désignés en ver§ statuts, chacun détienne individuellement ce pouvoir de
representatlo con concurrente. A l'inverse et si les statuts décident d’un pouvoir
de représe n conjoint et non concurrent, les intéressés devront alors s’annoncer
erga o omme simples « codirecteurs généraux » auquel cas un régime de double

sig ais pas davantage) s’ensuivra
& possibilité pour I'assemblée d’adresser des instructions contraignantes au
&teur général a été prévue, celles-ci exonérant le directeur général de toute
Q sponsabilité a raison de leur observation mais dans le seul ordre interne.

Le directeur général est tenu d’une obligation de reddition de comptes, au
minimum annuelle, en vue de I'assemblée d’approbation des comptes ; il a la possibilité
de solliciter une résolution de quitus de sa gestion au titre des actes de gestion dont il est
rendu compte.



Article 4.2.2.3.3. Le directeur général

(1) Sous réserve de I'alinéa suivant, toute personne, physique ou morale, peut
exercer les fonctions de directeur général d’une SES. Un directeur général est nommé pour
une durée indéterminée, sauf indication contraire dans la décision des actionnaires le
nommant ou dans les statuts. Un actionnaire peut devenir directeur général. Les
incompatibilités, déchéances ou interdictions attachées a I'exercice des fonctions de
directeur général sont fixées par le droit de I’Etat membre d’immatriculation.

(2) La personne morale directeur général désigne un représentant personne
physique, lequel exerce ses pouvoirs et est soumis aux mémes devoirs et responsabi/i’ 4 Q
Une personne qui ne serait pas habilitée a exercer les fonctions de directeur géné é@/
sens de l'alinéa précédent ne saurait étre représentant d’un directeur général ne
morale. .
(3) A moins qu’il n’en soit autrement convenu dans les statuts, le gk éa/r général
est désigné par les actionnaires par un vote a la majorité simple, et pe évoqué dans
les mémes conditions, sans qu’il soit exigé de juste motif. (

Commentaire : Toute personne physique ou moral analre ou non, peut
devenir directeur général, et ce sous réserve d’éy eges incompatibilités ou
déchéances ou interdictions prévues par la loi de I'Etg gfore d’immatriculation.

La nomination résulte, en principe, d’'une dé§€iN\OW prise a la majorité simple (3),
pour une durée indéterminée qui peut prendr ans les mémes conditions, et ce ad
nutum.

La personne morale investie des fo @s de directeur général est représentée par
une personne physique qui exerce IesQ irs inhérents a cette fonction, en embrasse
les devoirs et en encourt les mem'G\ spdnsabilités (2).

Article 4.2.2.3.5. Res lllté du directeur général

(1) Le directeur g % st tenu de servir au mieux les intéréts de la SES et avec
loyauté. Il agit avec Igdilidence qui peut étre raisonnablement exigée pour la conduite de
la société d’un dirh général placé dans la méme situation.

(2) A I'é s décisions d’ordre commercial ou stratégique qui relévent de sa
liberté de g eﬁ:’le directeur général est présumé avoir agi avec loyauté et diligence, dés
lors que @ ment ou ladite décision a été prise, il a agi de bonne foi, en dehors de tout
i’¥érét et au vu d’éléments d’information suffisants.

Le directeur général est responsable envers la SES des agissements et omissions
njraires a ces devoirs, ainsi que de tout acte ou omission commis en violation de ses
ligations au titre du présent chapitre, ou des statuts de la SES, et causant un préjudice

a la SES. Si ces agissements, actes ou omissions sont le fait de plusieurs directeurs

généraux, tous les directeurs généraux concernés sont solidairement responsables. Dans

ce cadre, tout actionnaire peut agir en responsabilité a I'encontre des directeurs généraux
au nom et pour le compte de la SES.

(4) Lorsqu'une personne morale assure la fonction de directeur général, le
représentant de la personne morale est soumis aux mémes conditions et obligations et




encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il exergait la gestion en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité de la personne morale qui I’a désigné.

(5) Sans préjudice des présentes dispositions, la responsabilité des dirigeants est
régie par le droit de I'Etat membre d'immatriculation applicable a la forme sociale de
référence.

Commentaire : Il a paru opportun de prévoir qu’un directeur général est tenu de
respecter des devoirs incombant a tout administrateur de société : la loyauté, d’'une part Q
et la diligence, d’autre part (1). O

Une innovation pour certains Etats membres pourrait toutefois résul c@
I'introduction d’une « business judgment rule » offrant une protection rais t%au
directeur général qui a agi de bonne foi, en dehors de tout conflit d’m;e au vu
d’éléments d’informations suffisants (cf. également Sec. 10.01 (3) EM& ce cas, il

a

serait présumé avoir agi avec diligence et loyauté a I'égard des dé caractere
commercial ou stratégique relevant de sa liberté de gestion : il s’ ne présomption
simple donc de nature a encourager la libre entreprise et e n cas siege d’une

irresponsabilité pour le directeur général (2). Puisqu'il est% is que les personnes
morales puissent étre désignées comme administrateur tQES, personne physique qui
les représente sera soumise aux mémes devoirs et reSRIRsapilités de tout administrateur
sans préjudice de la responsabilité de la personne Qy (4).

Article 4.2.2.3.6. SES faisant partie d’, \;oupe

(1) Si une autre société (ci-apres d gﬂee « société contrboleuse ») posséde une
majorité des actions ou une majo te% roits de vote d’une SES (ci-aprés dénommée
« société contrélée »), ou a élu /a ite*des membres de ses organes de direction ou si
elle exerce par tout autre moye influence prépondérante sur la gestion de la société
contrélée dans le cadre d’uﬁy itique économique cohérente, ces sociétés constituent
un groupe. Dans le cas o eurs sociétés contrbleuses et contrélées sont liées selon les
mémes criteres, elle mnt ensemble également un groupe.

(2) Lorsque N 1¢" est applicable, le respect des devoirs incombant au directeur
général de laRES ¥ntrélée en vertu de l'article 4.2.2.3.5 est apprécié a la lumiére de
l'intérét de R ble des sociétés du groupe.

(3 ciétés constituant le groupe peuvent prévoir par contrat que la société
contrg sera tenue de supporter les pertes de la SES contrélée. Dans ce cas-la le
re es devoirs incombant au directeur général de la SES contrélée en vertu de I'article

2.23.5 est apprécié a la lumiére de I'intérét de la société contréleuse.

Q Commentaire : Ayant une nature transnationale, la SES sera souvent créée par un
fondateur souhaitant établir une société a I’étranger en utilisant une structure juridique
qui est reconnue dans les deux pays concernés. Par conséquent, dans la plupart des cas,
la création d’une SES dans un autre Etat équivaut a la création d’un groupe de sociétés
transfrontalier, d'ol la nécessité que le statut de la SES propose un cadre juridique pour
la gestion d’un groupe de sociétés. Dans un groupe, la recherche d’un intérét propre a
chaque société du groupe doit étre adaptée a l'intérét du groupe dans son ensemble.



Chaque société profite des avantages créés par la coopération et doit, le cas échéant, en
supporter certaines conséquences. La disposition essaie d’établir un équilibre entre les
intéréts propres a chaque société et I'intérét du groupe. Il s’inspire de I'arrét rendu par la

Cour de cassation dans I'affaire « Rozenblum » (Cass. crim., 4 février 1985, n°84-91.581),

tout en en tirant des conséquences plus larges que la seule question de I'aménagement

de la responsabilité pénale au sein d'un groupe, seule traitée par I'arrét "Rozenblum" . La
solution posée par le présent article parait plus souple que le droit allemand qui s'efforce

de résoudre les conflits intra-groupe dans des SARL faisant partie d’un groupe par le Q
principe de bonne foi. Toutefois, I'article présuppose la possibilité de conclure un con’r\o
de domination, notamment connu du droit allemand, entrainant I’obligation de sup é@
les pertes de la filiale, auquel cas le principe de responsabilité limitée des actionka de

la SES au montant de leurs apports s'en trouvera aménage a raison deg ances
particuliéres en jeu. \)

(1) Les décisions suivantes sont prises par une résolution

Article 4.2.2.3.7. Décisions collectives Q\
d@ ionnaires :

modification des statuts ; Q
approbation des comptes annuels ; %

approbation de la gestion ; . K

distribution aux actionnaires ; O

nomination et révocation du directeur geng

rémunération, le cas échéant, du direct héral ;

nomination et révocation du commi aux comptes, le cas échéant ;

rachat d’actions par la société ;
transformation de la SES ; .\Q
transfert de siége statutair, \
fusions et scissions de | cas échéant transfrontalieres ;
dissolution et liquida la SES.
Les statuts peuv &e oir d’autres matieres ou décisions qui doivent faire I'objet
d’une résolution des maires.
(2) Les résol '%sont adoptées a une majorité simple des droits de vote attachés

aux actions éNses par la société, a moins que les statuts n’exigent une majorité plus
important

(.

réserve des cas visés aux articles 4.2.2.3.14 (2) et 4.2.2.3.15 (4), toute
jon des statuts de la SES doit faire I'objet d’une résolution des actionnaires
é¢ 0 une majorité qualifiée, prévue par les statuts ou, le cas échéant, a celle imposée
0 e droit de I’Etat membre d’immatriculation applicable a la forme sociale de référence.
Q (4) Les résolutions adoptées en violation du présent chapitre ou des statuts de la SES
ou du droit de I’Etat d’immatriculation s’appliquant subsidiairement peuvent étre
contestées par tout actionnaire, selon les modalités du droit de I’Etat membre
d’immatriculation applicables a la forme sociale de référence.

modi

Commentaire : L'article énumere les décisions qui doivent étre prises par les
actionnaires, sous réserve de stipulations dérogatoires dans les statuts lorsque cela est
possible (1).



Ces prérogatives doivent étre respectées par les autres organes, notamment par le
directeur général.

De plus, I'article confirme le principe de la majorité qui existe dans toutes les
sociétés de capitaux (2), tant en France qu’en Allemagne.

La modification des statuts ainsi que toutes les restructurations (fusion, scission,
transformation) sont assujetties a des majorités qualifiées, prévues par les statuts ou
imposées par le droit national applicable a la forme sociale de référence (3).

Pour la contestation des résolutions des actionnaires, le statut sur la SES fai Q
référence au droit national applicable, parce qu’un tel litige est étroitement lié .u@
exigences des droits nationaux en matiére de procédure civile. a)

Article 4.2.2.3.8. L’assemblée des actionnaires . (}
(1) Les statuts arrétent librement les formes et conditions requiseﬁ(r)adoption
des décisions collectives des actionnaires, sous réserve des disposition, linéa 2 et 3.

A défaut, les régles de la forme sociale de référence sont app/% a ces questions.

(2) Les actionnaires détenant, ensemble ou individue//e@ Mau moins 5 % des
droits de vote attachés aux actions de la société ont le drOQ emander au directeur
général d’inscrire a I'ordre du jour de I'assemblée des jonNires une proposition de
résolution, au plus tard 15 jours avant la tenue de ce e% blée.

Ils ont également le droit de demander au P\reur général de convoquer une
assemblée des actionnaires sur un ordre du jour, déterminent, si aucune assemblée
ne s’est tenue depuis plus d’un an ; en ce cas, }se pour le directeur général de procéder
a une telle convocation dans les 15 jo, uivant la réception de la demande, les
actionnaires concernés sont eux-méme, {bi tés a convoquer ladite assemblée.

(3) Un actionnaire qui est égg' dirigeant de la société ne peut exercer son droit
de vote relativement a I'approb %e sa propre gestion au cas visé a l'article 4.2.2.3.2.
Les statuts peuvent détermin %res situations de conflits d’intéréts dans lesquelles un
actionnaire ne saurait exegeeg Yon droit de vote.

/

Commentai ns la SES, les actionnaires ont la plus grande marge de liberté
pour arréter les f%es et conditions requises pour I'adoption des décisions collectives.
Cette liberté te tant en droit francgais qu’en droit allemand (1). Il convient cependant

(g n toute hypothese, il parait utile d’instituer une protection de nature impérative
actionnaires minoritaires détenant 5% au moins du capital en leur permettant
d’inscrire a I'ordre du jour une proposition de résolution voire, en dernier ressort, de se
substituer au directeur général défaillant pour convoquer une assemblée si aucune ne
s’est tenue depuis plus d’un an (2).

Article 4.2.2.3.9. Droit d’information
(1) Le directeur général, ou le cas échéant, le président de I'assemblée communique
au plus tard au moment de la convocation a tous les actionnaires 'ensemble des



informations de nature a leur permettre de voter de facon éclairée ainsi que les
propositions de résolutions a I'ordre du jour.
(2) Durant I'assemblée, chaque actionnaire a le droit d'étre diiment informé et de
poser des questions au directeur général concernant les résolutions, les comptes annuels
et toute aqutre matiére se rapportant aux activités de la société.
(3) Les statuts peuvent prévoir les modalités suivant lesquelles les actionnaires
pourront poser des questions écrites au directeur général auxquelles il devra étre répondu,
au plus tard, lors de I'assemblée. Q
(4) Le directeur général ne peut refuser I'accés aux informations que si, eny donng 0
acces, un tel accés risquait de nuire gravement aux intéréts commerciaux de la SESC_)Q

Commentaire : Le droit francais et le droit allemand connaigsec) droit
d’information de I'actionnaire au titre du droit fondamental de particip \y décisions
collectives. En France, le droit d’information s’exerce par écrit et s’ét documents
énumeérés dans la loi. En Allemagne, le droit d’information dan {oe SARL est plus
étendu : chaque associé a le droit de se renseigner a tout mom prés des dirigeants
sur les affaires de la société (§ 51a GmbH). Pour la SES, une% on intermédiaire a été
adoptée : les actionnaires jouissent d’un droit d’informa le qui vise, notamment,
la préparation des assemblées ; les statuts peuvent \ I Ie droit d’information a un
droit de poser des questions. Le droit d’'informatj t'limité par l'intérét de la société
dans la mesure ol l'accés a l'information ris. @it de nuire gravement aux intéréts
commerciaux de la SES. Cette derniere dISp s’inspire du droit allemand (§ 51a al. 2
GmbH).

Article 4.2.2.3.10. Actlonna %

(1) Lorsque la SES ne com qu ‘un seul actionnaire, cet actionnaire unique exerce
les pouvoirs attribués a /a tivité des actionnaires. Les décisions de l'actionnaire
unique sont inscrites su ces-verbal ou établies par écrit.

(2) L’action a/r /e cas échéant, étre nommeé directeur général.

(3) Les conv s conclues entre l'actionnaire unique et la SES sont inscrites dans
le registre des i sd’actionnaires ; a défaut d’inscription, I'actionnaire unique répond
des consequ@g éventuellement préjudiciables que de telles conventions auraient pour

la SES. @

mmentaire : La SES sera sans doute souvent constituée par un actionnaire
| Ue (1), susceptible d’embrasser la fonction de directeur général (2). Les sociétés
ipersonnelles sont connues du droit européen des sociétés (Dir. n° 89/667 sur les
Q sociétés a responsabilité limitée a un seul associé, dont les dispositions ont été reprises
dans la Directive n®2017/1132/UE). En conformité avec les dispositions européennes,
I'article 4.2.2.3.10. exige quelques formalités pour les décisions de I'actionnaire unique ;
notamment, I'actionnaire unique s’expose a répondre des conséquences éventuellement
préjudiciables que les conventions qu’il conclut avec la SES pourraient avoir pour cette
derniére si la convention n’a pas été inscrite dans le registre (3).



Article 4.2.2.3.11. Approbation de transactions avec des parties liées

Les statuts peuvent prévoir des conditions particulieres d’approbation de
transactions conclues entre la SES et des dirigeants ou des actionnaires, directement ou
indirectement, spécialement si elles excédent certains seuils d’importance, ou si elles
correspondent a des opérations non courantes et conclues a des conditions inhabituelles.

Commentaire : Le présent article a pour objet de prévenir les conflits d’intéréts
lorsqu’un directeur général ou un actionnaire conclut, directement ou indirectement, une Q
convention avec la SES. Afin de préserver la souplesse de la SES, les statuts sont invité\o
prévoir un régime particulier d’approbation des transactions avec des parties Ji
excédant par exemple un certain seuil ou non courante et conclues a des ¢ ns

inhabituelles.
Be
Article 4.2.2.3.12. Droits attachés aux actions b\

(1) Chaque action donne vocation a une quote-part des béna{i8es distribués et du
boni de liquidation ainsi qu’a des droits de vote, proportionne quotité de capital
représentée par chaque action.

(2) Toutefois, les statuts peuvent déroger a cette re ortionnelle ; ils peuvent
aussi, le cas échéant, instituer des catégories d’actiom. %ant des droits particuliers.

Commentaire : La regle proportionnelle$ par principe les principaux droits
économiques, comme les droits politiqu Xs actionnaires : ainsi, le vote aux
assemblées générales, la participation a ultats ou au boni de liquidation éventuel
sont proportionnels a la quotité de capQ étenu par chaque actionnaire (1).

Néanmoins, la souplesse 8 S impose qu’une dérogation a cette regle
proportionnelle soit statuta@x possible, voire que des catégories d’actions
conférant des droits particu olent instituées (2).

Article 4.2.2.3. .*lue des actionnaires
(1) Le direct héral tient a jour, sous sa responsabilité, une liste actualisée des

actionnaires
Cette Q’\xantient les informations suivantes :
-le om, nom de famille, date de naissance, adresse et nationalité de chacun
des a aires ;
nombre d'actions détenues par l'actionnaire concerné, leur valeur nominale et,
cpis échéant, les droits non proportionnels ou particuliers auxquelles elles donnent

ces;
- la date d'acquisition des actions ;

- la date a laquelle un actionnaire a cessé d'étre membre de la société.

(2) La liste des actionnaires fait foi de la détention du capital dans les seules relations
entre actionnaires et jusqu’a preuve contraire, laquelle peut étre apportée par tous
moyens.



(3) Le directeur général communique la liste actualisée des actionnaires au registre
national selon les modalités et délais définis par la loi de I'Etat membre d'immatriculation
et aux termes de I'article 4.2.2.2.6. (7) ci-dessus.

Commentaire : Le directeur général établit (1) et actualise (3) sous sa responsabilité
une liste des actionnaires, laquelle ne fait foi de la détention du capital que dans les
relations internes et jusqu’a preuve du contraire (2).

(1) Les actions sont librement cessibles.
La forme de la cession ainsi que ses modalités d’opposabilité sont déterma
le droit de I'Etat membre d’immatriculation applicable a la forme sociale de % nce.
(2) Toutefois, les statuts peuvent limiter ou interdire la cession deﬁ s, pourvu
que ces limitations ou interdictions soient adoptées par une décs i nanime des

Article 4.2.2.3.14. Cession des actions E‘)\O

actionnaires ; les statuts peuvent également arréter des {tés particuliéres
d’acquisition d’actions existantes au profit des actionnaires. 9

En cas d’interdiction de cession d’actions, celle-ci do:t@ révue pour une durée
limitée.

En cas de limitation et lorsqu’un agrément a é?® '1‘{6 et qu’il n’a pas été obtenu,
les statuts déterminent les modalités de rachat des cNOWs par la SES ou par un tiers ainsi
que celles de fixation du prix des actions ; en ah\J d’accord des parties, la fixation est
effectuée par un expert indépendant ; a def ppliquent les dispositions du droit de
I’Etat membre d’immatriculation applicab, forme sociale de référence ;

le directeur général, informé par oyens de la cession par les parties, actualise
dans les meilleurs délais la liste das\gctidhaires prévue a l'article 4.2.2.3.13.

Commentaire : Le princi.gghliberté de cession des actions doit rester la regle en
matiere de sociétés de ca @( soumises au droit européen (1). Il est toutefois renvoyé
au droit national applic% v la forme sociale de référence s’agissant de la forme et des
régles d’opposabit la cession, celles-ci étant assez diverses: un acte notarié de
cession est ainsi e%en Allemagne, quand un acte sous seing privé suffit en France.

Toutef i liberté statutaire doit pouvoir consolider si nécessaire I'actionnariat de
la SES, q 0 ation a revétir un intuitus personae important. Il est donc permis aux
statut iter voire d’interdire la cession des actions de la SES (par des clauses

& ou d’inaliénabilité adoptées dans les statuts ou a l'unanimité (2), (3), comme
cg{ voir des conditions préférentielles d’acquisition au profit des actionnaires en place
Q mment par des clauses de préemption). Les alinéas 2, 3 et 4 précisent la teneur des
imites qui peuvent étre posées a la libre cessibilité des actions. Ces limites sont destinées
a protéger les minoritaires, qui devraient donc approuver les restrictions lorsqu’ils sont
concernés par ces derniéres aux termes de I'alinéa 2. Elles permettent également d’éviter
une atteinte excessive au droit de propriété des actionnaires, d’ou (i) la durée limitée
d’une éventuelle clause d’inaliénabilité prévue a I’alinéa 3 et (ii) I'organisation d’un rachat
des parts a un juste prix en cas de refus d’agrément prévue a l’alinéa 4.



Le dispositif ne saurait cependant affecter la stipulation de clauses similaires dans
des pactes d’actionnaires extra-statutaires.

L'alinéa 5 impose au directeur général d’actualiser la liste des actionnaires en
conséquence dés qu’il a connaissance du transfert.

Article 4.2.2.3.15. Exclusion et droit de retrait des actionnaires

(1) Un actionnaire ne peut étre exclu que dans les cas et suivant une procédure
garantie par les statuts, et en toute hypothése moyennant une contrepartie adéquate.

(2) Sans préjudice d’autres cas éventuellement prévus par les statuts, le retrait K
actionnaire peut intervenir a sa demande dans les cas suivants :

- le siége statutaire de la SES a été transféré dans un autre Etat membre ce
cas, le tribunal du siege initial demeure compétent pour statuer sur t )tige se
rattachant a I’exercice de ce droit de retrait ; c)

- le ou les actionnaires majoritaires ont adopté une ou plusie /5/ons ayant
gravement nui a l'intérét du retrayant, dans 'unique dessein de fa ger les majoritaires
au détriment des autres actionnaires ;

- la SES a conclu un contrat dans le sens de I’Article 4. . (2) avec une société

contréleuse. %
(3) Dans les matiéres traitées aux deux alinéas® & ents, les statuts déterminent
les modalités de rachat des actions par la SES ou t/ers ainsi que celles de fixation
du prix des actions ; en I'absence d’accord /es la fixation est effectuée par un
expert indépendant ; a défaut, s appl/que sposmons du droit de I'Etat membre
d’immatriculation (loi du siege soaal) e a la forme sociale de référence.

(4) Aucune modification des jons statutaires se rattachant aux alinéas 1 a 3
ne peut étre prise sans une décis e des actionnaires.

Commentaire : La S nt une forme sociale souple, offre des possibilités
d’exclusion des actlon elles-ci doivent toutefois étre entourées de garanties :
précision des t| Iu5|on fixation du prix par un expert, possibilité pour
I'actionnaire ech xpllquer

Le statu Ia"SES permet également aux actionnaires de se retirer. Cependant, afin
de ne pa@ er le bon fonctionnement de la SES, les hypothéses de retrait sont

on stricte. De plus, a défaut d’accord au sein de I'assemblée, le prix en sera

QI Section 4 Distributions et modifications du capital de la SES

Q Article 4.2.2.4.1. Distributions

(1) Aux fins du présent article, on entend par « distribution » tout avantage financier
qu’un actionnaire recoit directement ou indirectement de la société, et ce sans
contrepartie adéquate.

(2) La SES peut, sur la base d’une proposition du directeur général, procéder a une
distribution de dividendes, primes ou réserves aux actionnaires, pourvu que,



postérieurement a cette distribution, l'actif de la société lui permette de répondre
entiérement de son passif et de son capital social.

(3) Tout actionnaire qui a bénéficié de distributions en violation de I’alinéa 2 doit les
restituer a la société. Cette obligation se prescrit par cinqg ans a compter de la date du
versement de distribution a I’actionnaire intéressé.

(4) Tout directeur est personnellement responsable d’avoir proposé une distribution
s’il savait ou, eu égard aux circonstances, aurait dd savoir que la distribution serait
contraire a l'alinéa 2. Cette obligation se prescrit par cinqg ans a compter du versement de
distribution par la SES. .\O

(5) Les statuts peuvent prévoir qu'une quote-part des réserves ne saurait faire @)SB

de distributions.
N

Commentaire : Les regles gouvernant les distributions sont d .Bsaportance
majeure pour la protection du patrimoine de la société, et ce dans I'injéra&&fles tiers et en
particulier des créanciers de la SES ; elles sont susceptibles d’enga esponsabilité du
directeur général. Le transfert au détriment des créancierG ements d’actif du
patrimoine de la SES aux actionnaires doit ainsi étre évité. Q

Aussi, le (2) pose le principe selon lequel I'actif de@oc °té, apres la distribution
projetée, devrait toujours lui permettre de répondré on passif et son capital social :
on reconnaitra la la suggestion d’introduire @e t de bilan » conditionnant la
distribution de dividendes aux actionnaires. ¢ 'a)

Pour prévenir d’éventuels contourne \A, le (1) définit la notion de distribution
d’une facon tres large, par l'octroi d’ Qantage financier direct ou indirect sans
contrepartie adéquate, de facon égi\n/ tout transfert de sommes ou de biens. Aussi,

[ ]
la disposition couvre également b& st@mes de « cash pooling » dans les groupes de
sociétés en assurant que cha ciété participant a un tel systeme reste toujours
capable de régler ses propr es.

Article 4.2.2.4. ’E‘mentation du capital social
Le montant ital social peut étre augmenté par une modification des statuts.
Lors de wput@augmentation du capital souscrite par apports en numéraire, les
actions son&Qﬁg es aux actionnaires par préférence et proportionnellement a la partie
du capita ésentée par leurs actions, a moins que les statuts ou une résolution des
actiog™Ms n'en disposent autrement.
ugmentation du capital doit étre intégralement souscrite. Les dispositions de
KgriMe 4.2.2.2.3. du présent chapitre sont applicables en tant que de raison a
ngmentation du capital ; ainsi, si une prime d’émission a été prévue, elle doit étre
Q libérée aux mémes conditions que I'apport en numéraire.
L’augmentation du capital est reportée sur le registre national suivant les modalités
de I'article 4.2.2.2.6 du présent chapitre.

Commentaire : Puisque le montant du capital figure dans les statuts de la SES
(article 4.2.2.2.2. (1)), 'augmentation du capital présuppose une modification des statuts.



Un droit préférentiel de souscription est en principe prévu en matiére d’apports en
numeéraire, mais peut étre écarté statutairement ou, au cas par cas, par une résolution
des actionnaires.

L'augmentation de capital est, en principe, soumise aux mémes regles que la
contribution initiale au capital lors de la constitution de la société auxquelles il est
renvoyé (3). Puisque le montant initial du capital de la société est publié lors de
I'immatriculation de la société suivant l'article 4.2.2.2.6, 'augmentation du capital doit

étre publiée de la méme facon (4). Q
Q\O

Article 4.2.2.4.3. Réduction du capital social c;’)

Le montant du capital social peut étre réduit par une modification des statyt

La résolution des actionnaires sur la réduction du capital doit étre.re e sur le
registre national suivant les modalités de I'article 4.2.2.2.6 du présent cIRORIE)En cas de
réduction de capital non motivée par des pertes sociales, les créanciers }&es créances
précédent la date de publication ont le droit de saisir le tribunal cogd&tent pour obtenir
une ordonnance imposant que la SES leur accorde des garanties ghtes. Cette requéte
doit étre déposé dans un délai de 30 jours suivant la publj de la résolution. Le
tribunal ne peut ordonner a la société de fournir des garantjes sile créancier démontre
de facon crédible que la réduction du capital risquerajt promettre le recouvrement
de ses créances et qu’aucune garantie suffisante n’ RQvtenue de la société.

La réduction du capital n’a effet qu’apr§s % istrement de la modification des
statuts selon les modalités de I'article 4.2.2. \ présent chapitre. A cette fin, les
directeurs de la société doivent vérifier société a fourni des garanties a tout
créancier qui en avait le droit selon I'alin q@cédent

En cas de réduction de capitgl vée par des pertes sociales, le montant de la
réduction ne peut étre utilisé q.u%et fin, a l'exclusion de toute distribution aux
actionnaires.

Toute réduction de ca@v opére dans le respect de I'égalité des actionnaires se

trouvant dans la méme{{g )

Commentaib%'éduction du capital présuppose une modification des statuts qui
fixent le montgpt apital de la société (cf. I'article 4.2.2.2.2.(1)).
Sous !/’ e la protection des créanciers, la réduction du capital non motivée par
des pert%ﬁtitue un enjeu sensible, en ce qu'elle constitue une distribution de
resso@en principe intangibles aux actionnaires. Elle doit donc s’accompagner de
I'ogt ux créanciers de certaines garanties.
ous l'angle de la protection des actionnaires, |'opération doit respecter un principe
Q égalité, adapté le cas échéant a leur situation particuliere (notamment en cas d'actions

de catégorie).



Article 4.2.2.4.4 Rachat d'actions

L'acquisition par la SES de ses propres actions s'opére dans le respect des exigences
posées par l'article 4.2.2.4.1.

Les droits de vote et les droits pécuniaires attachés aux actions détenues par la SES
sont suspendus aussi longtemps qu'elle en demeure propriétaire.

Les actions acquises par la SAS peuvent étre annulées a tout moment par cette
derniere, dans le cadre d'une réduction de capital s'opérant dans le respect des exigences

prévues par l'article 4.2.2.2.3. Q
0\0
Commentaire : Le rachat de ses propres actions par la SES est a

conformément a une évolution que I'on rencontre aujourd’hui dans les S de
capitaux. Toutefois et puisqu’il s’agit d'une forme de distribution, éﬁwat est
subordonné au respect des régles applicables en matiére de distribution surcr0|t a
celles prévues pour les réductions de capital si la SES décide, a t &moment de leur
annulation. 6

Article 4.2.2.4.5. Fusions et scissions (nation Ith transfrontaliéres)
Transformation - Dissolution — Liquidation . Q

Les opérations de fusions, scissions, transf
décidées aux termes de [article 4.2.2.3.7,
d’immatriculation applicable a la forme socia e

n, dissolution et liquidation,
régies par le droit de [’Etat

Commentaire : Il est renvoyé au tlonal pour les questions énumérées par
cette disposition, étant ici rappel Ies relatives aux fusions et scissions ont déja
fait 'objet d’'une importante har tlon européenne.



CHAPITRE TROISIEME : LA SOCIETE COOPERATIVE EUROPEENNE

Article 4.2.3. Renvoi

La SEC ayant son siége statutaire dans un Etat membre de I'UE est régie par les
dispositions du Réglement (CE) n° 1435/2003 et, pour les questions non couvertes par ce
Réglement, par les regles nationales de cet Etat membre adoptées en application des

mesures de I'UE ciblant spécifiquement les SEC et par celles de cet Etat membre qui
s’appliquent aux sociétés coopératives constituées en son sein (v. art. 8 du Reglement).

O
Commentaire : Il est renvoyé aux diverses dispositions qui forment le régime t%\
SEC, a savoir le Reglement n° 1435/2003, les regles nationales propres aux SE I

régles nationales propres aux sociétés coopératives de chaque Etat membrg) S la
mesure ou les SEC sont toujours pour partie soumises au droit de I'Eta} r@) e dans
lequel elles ont leur siege statutaire. b\



